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iele Betriche scheuen noch immer die zeftaufwendi-
Vqt Suche nach passenden Aus2ubildenden. Zu lheer

Entlastung startete die Handelskammer 2007 die
Lehrstellenvermittlung INTAS. Mehr als 300 Unternehmen
nutzten selther diesen Service, um filr ihre Ausbildungs-
plitze gecignete Bewerber zu finden. Bereits im ersten Jahr
wurtlen dber 100 Lehrstellen mit INTAS-Bewerbem be-
setzt. Wir sparen damit Zeit und Kosten", sagt JGngen Al-
biez, Ausbilder beim Dbst- und GemasegroBhandel Marker,
Als die Foma 2007 zum ersten Mal aushilden wollte, stell-
te sich die Frage, wie man engagierte und zuverlissige Be-
werber finden kann. Das Angebot der Handelskammer, so
Albiez, kam zum richtigen Zertpunkt

Beim INTAS-Auswahlverfahren machen alle Bewerher
einen vierstindigen schriftlichen Test, Im anschlieBenden
Interview werden die Bewerbungsunterlagen und die Be-
rufswiinsche mit den bisherigen Leistungen verglichen,
Zusammen mit den Bewerbem erarbeitet das INTAS-Team
auch Alternativen und zeigt Perspektiven in anderen Aus-
bildungsberufen auf. Danach erhalten alle interessierien
Unternehmen diejenigen Profile, die fir sie infrage kom-
men. 3o kinnen sie sich die qualifiziertesten Bewerber he-
raussuchen und zum Viorstellungsgesprich einladen.

Auch Daniel Rohde und Daniel Subasic sind diesen Weg
gegangen = und gelangten durch INTAS zu 2iner Lehrstel-
le, Machdem sie sich beim Obst- und Gemisegrofhandel
Ausbildung Marker vargestellt hatten, stand schnell fest, dass sie dort
| eine Ausbildung beginnen kannten. Wihrend der Lehrzeit

haben sie alle Bereiche des Unternehmens durchizufen.
‘I_EH RSTELLE " Daniel Subasic ist inzwischen (m ditten Lehrahe, Daniel
- Hohde hat nach 2wel Jahren die Ausbildung vorzeitiq er-
. FI N D ET AZU BI folgreich abgeschlossen und ist in das Verkaufsteam dber-
’ nommen worden

Fiir das kommende Ausbildungsjahr hat das INTAS-
Tearn bereits mehr als 200 Bewerber in den Bewerberpoal
aufgenommen, Darunter auch viele angehende Absolyen-
ten des Doppel-Abiturjahrgangs, die iber die Lehrstellen-
vermittiung den Einstieq in das Berufsleben suchen, Extra
fir diese Zielgruppe wurde die Veranstaltungsreibe
INTASplus konzipiert, die auf Einladung verschiedene

Hamburger Schulen besucht und Perspektiven des dualen
Karrierewegs aufzeigt, XNIPOT20 W
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Was fiir Ausbilder wichtig ist

Unter dem Titel ,Jetzt bilden wir aus! - Orientierung fir
neve Aushildungsbetricbe” bietet die Handelskarmmer eine
Informationsveranstaltung fiir Betriebe an, die neu sushil-
den. Am 25, Januar wird von 18 bis 19.30 Uhr dariiber In-
formlert, was fiir Aushitder wichtig ist und wie sie den Aus-
bildungsafliag noch effizienter gestalten kinmen. Im
Anschluss gibt es eine Informationsblirse mit Pra stippes
und der Méglichkeit, sich mit den Referenten und anderen
Aushildern auszutauschen. XNIPEYIA B
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